
Vertrag über Arbeitsmedizin und Arbeitssicherheit 

zwischen 

Herrn/Frau/Firma _______________________ 

-Auftraggeber- 
und 

der Firma ZAP Zentrum für Arbeitsmedizin und Prävention GmbH, Anna-Birle-Straße 1, 55252 Mainz-
Kastel 

-Auftragnehmer- 
 
wird folgender Vertrag über die Erbringung von Dienstleistungen geschlossen: 

I. Vertragsgegenstand
Der Auftraggeber erteilt hiermit dem Auftragnehmer den Auftrag, ihn online zum gesetzlich 
geforderten Arbeits- und Gesundheitsschutz gemäß ASiG (Gesetz über Betriebsärzte, 
Sicherheitsingenieure und anderer Fachkräfte für Arbeitssicherheit) und der daraus resultierenden 
Gesetze (z.B. DGUV-Vorschrift 2, Arbeitsschutzgesetz) und Vorschriften zu beraten.

II. Leistungen des Auftragnehmers
Zur Erfüllung der in Abschnitt I genannten Aufgaben wird der Auftragnehmer insbesondere folgende 
Leistungen erbringen:
• Abschluss eines Betreuungsvertrages
• Bereitstellung eines web-basierten Online-Portals
• strukturierte Bereitstellung von Informationen und Checklisten
• Arbeitsschutz-Lernkonzept inkl. Lernerfolgskontrolle
• Bereitstellung eines Kommunikationskanals mit Fachkräften und Experten
• Dokumentation aller Aktivitäten und offenen Maßnahmen

III. Vergütung
Der Auftragnehmer erhält für die oben genannten Leistungen pro Monat eine Vergütung in Höhe von
€ 19,99 zzgl. Umsatzsteuer in gesetzlicher Höhe. Die Vergütung ist jeweils zum 01. eines jeden 
Monats fällig und wird über Kreditkarte oder Lastschrift beglichen. Die Erbringung kostenpflichtiger 
Zusatzleistungen und deren Vergütung bedürfen einer gesonderten Vereinbarung.

IV. Laufzeit & Kündigung
Dieser Vertrag tritt am                in Kraft und verlängert sich jeweils um 12 Monate, wenn er nicht 
von einem der beiden Vertragspartner 3 Monate vor Ablauf schriftlich gekündigt wird. Die Kündigung 
bedarf der Schriftform. Ein Kündigungsrecht des Auftraggebers nach § 627 BGB wird
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ausgeschlossen. Das Recht zur außerordentlichen Kündigung aus wichtigem Grund nach § 626 BGB 
bleibt hiervon unberührt.  

V. Beachtung und Wahrung der Urheber- und Markenrechte

Die zum Abruf über das Internet bereitgestellten Unterlagen (Skripte, graphische Darstellungen,
Videos etc.) sind urheberrechtlich geschützt. Die auf den Unterlagen aufgeführten Marken und Logos
genießen Schutz nach dem Markengesetz. Jeder Teilnehmer ist verpflichtet, die ihm zugänglichen
Unterlagen und Dateien nur in dem ihm hier ausdrücklich gestatteten oder kraft zwingender
gesetzlicher Regelung auch ohne unsere Zustimmung erlaubten Rahmen zu nutzen und unbefugte
Nutzungen durch Dritte nicht zu fördern.

Dies gilt auch nach Beendigung des Vertrags. Die Dateien und Unterlagen dürfen nur von
Teilnehmern und nur für ihre eigene Fortbildung abgerufen werden. Nur in diesem Rahmen ist der
Download und Ausdruck von Dateien gestattet. Im Übrigen bleiben alle Nutzungsrechte an den
Dateien und Unterlagen vorbehalten.

Des Weiteren ist jeder Teilnehmer verpflichtet, seine besonderen Zugangsdaten (Benutzername und
Passwort) zur individuellen Nutzung der verfügbaren Onlineangebote geheim zu halten und nicht an
Dritte weiterzugeben.

VI. Sonstiges
Es gelten ausdrücklich und ergänzend unsere allgemeinen Geschäftsbedingungen (AGB), die
Bestandteil dieses Vertrages werden. Diese können Sie auf unserer Internetseite unter www.zap-
arbeitsschutz.de einsehen. Mit Abschluss des hier vorliegenden Vertrages bestätigen Sie, unsere
AGB zur Kenntnis genommen zu haben.

Der Vertrag kommt zustande, indem Sie durch Anklicken des kostenpflichtig Bestätigen Buttons das
Angebot über ZAP Online annehmen. Unmittelbar nach dem Absenden der Bestellung erhalten Sie
noch einmal eine Bestätigung per E-Mail. Bedingung für einen wirksamen Vertragsschluss ist stets,
dass der Bestellvorgang mit Absenden der Bestellung abgeschlossen wird.

________________________ Mainz-Kastel,                           
Ort, Datum Ort, Datum 

________________________ ________________________ 
Unterschrift ZAP GmbH  Unterschrift Auftragnehmer 
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